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CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE DEL SERVIZIO
ai sensi dell'art. 102 del D.Lgs. 50/2016

OGGETTO DEL CONTRATTO “INTERVENTI PREVISTI DAL PROGRAMMA P.I.P.P.l.
NELL’AMBITO DEL PNRR —MISSIONE N. 5 “INCLUSIONE E COESIONE” - COMPONENTE N. 2
— SUB INVESTIMENTO 1.1.1“SOSTEGNO ALLE CAPACITA GENITORIALI E PREVENZIONE
DELLA VULNERABILITA DELLE FAMIGLIE E DEI BAMBINI” FINANZIATO DALL'UNIONE
EUROPEA — NEXT GENERATION EU. CUP: G64H22000360006 — CIG: 9651255394”

MISSIONE 5 - COMPONENTE 2 — INVESTIMENTO 1.1.1

COMMITTENTE:

Comune di Citta di Castello, capofila di Zona Sociale n.1, Piazza V.Gabrotti n.1, C/F 00372420547
CUP: G64H22000360006

CIG: 9651255394

RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO (RUP):
Dott.ssa Marcella Crispoltoni giusta nomina del 14/02/2023 ( D.D 133/2023)

DIRETTORE DELL'ESECUZIONE DEL CONTRATTO:
Dott.ssa Brunella Bologni giusta nomina del 14/02/2023 ( D.D 133/2023)

AFFIDATARIA:
Raggruppamento Temporaneo di Imprese costituito da:

- AS.AD. - Associazione servizi assistenza domiciliare - Societa cooperativa sociale
(soggetto mandatario), sede legale Via Giuseppe Lunghi 63,06135 Ponte San Giovanni
(PG) - Codice Fiscale/P.IVA 00539660548; ( mandataria)

- La Rondine Societa Cooperativa di Produzione e Lavoro (soggetto mandante), sede legale
Via Achille Grandi 10/ PG, 06012 Citta di Castello- Codice Fiscale/P.IVA 01722320544;
(Mandante)

CONTRATTO:
stipulato in data 25/09/2023 ( repertorio N.11621)

IMPORTO CONTRATTUALE:

€ 180.535,64 (centottantamilacinquecentotrentacinque/64) oltre IVA, di cui € 0,00 per oneri della
sicurezza.

TEMPI PER L'ESECUZIONE DEL CONTRATTO avvio anticipato con decorrenza dal 05/06/2023
( verbale di avvio del 05/06/2023) e fino al 31/03/2026, successivamente con D.D 355/2026 &
STATO prorogato termine di scadenza contrattuale al 31/05/2026.
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L’anno 2026, il mese di agosto, il giorno 28 (ventotto), la sottoscritta Dott.ssa Brunella
Bologni, in qualita di Direttore del’Esecuzione del Contratto (DEC), designata con
provvedimento D.D. n. 133/2023, preso atto delle verifiche effettuate in contraddittorio con
I’affidatario in data 23/06/2026, come da relativo verbale agli atti, e degli esiti delle verifiche
medesime, accertata la regolare esecuzione delle prestazioni contrattuali, redige il presente
Certificato di Regolare Esecuzionel

VISTI

la Determina a contrarre, Determina Dirigenziale n. 133 del 14/02/2023;

la Determina di aggiudicazione, Determina Dirigenziale n.590 del 01/06/2023, resa efficace

con Determina Dirigenziale 816 del 11/07/2023;

v il contratto stipulato in data 25/09/2023 Rep. n. 11621/2023, con la mandataria del RTI
:A.S.A.D. - Associazione servizi assistenza domiciliare - Societa cooperativa sociale sede
legale Via Giuseppe Lunghi 63,06135 Ponte San Giovanni (PG) - Codice Fiscale/P.IVA
00539660548; avente ad oggetto:"Contratto per I'affidamento degli interventi previsti dal
programma P.I.P.P.l. nellambito del PNRR —Missione n. 5 “inclusione e coesione” —
Componente n. 2 — sub investimento 1.1.1 “Sostegno alle capacita genitoriali e
prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini” finanziato dall’'unione europea —
NextGenerationEu. CUP: G64H22000360006 — CIG: 9651255394;

v' la Determina Dirigenziale di proroga contrattuale, Determina Dirigenziale n.335 del
31/03/2026 recante “PNRR- M5 C2 — Sub investimento 1.1.1 “Sostegno alle capacita
genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini’ finanziato
dall’'Unione Europea — NextGenerationEU. Proroga tecnica del servizio in favore del R.T.I.
A.S.A.D -La Rondine, ai sensi dell'Art. 106 comma 1 lett. a) del D.Lgs. 50/2016 e
contestuale approvazione dei verbali di avanzamento. CIG 9651255394 - CUP
G64H22000360006;

v' la Determina Dirigenziale n. 354 del 31/03/2026 recante “PNRR M5C2 1.1.1.1 "PNRR-
Missione n. 5 “Inclusione e Coesione” — Componente 2 — Sub investimento 1.1.1 “Sostegno
alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei bambini
finanziato dallUnione Europea — NEXT GENERATION EU. CUP G64H22000360006 -
Adempimenti in materia di obblighi di informazione e comunicazione”;

v la Determina Dirigenziale n.1018 del 28/08/2026 PNRR — M5_C2 _ Sub-investimento 1.1.1

“Sostegno alle capacita genitoriali e prevenzione della vulnerabilita delle famiglie e dei

bambini”, nellambito del programma P.I.P.P.l, finanziato dall’'Unione Europea -

NextGenerationEu — CUP G64H22000360006 — CIG 9651255394 — presa d’atto delle

attivita svolte nel terzo anno di attuazione del progetto e delle risultanze del verbale di

esame congiunto della documentazione finale e di verifica della regolare esecuzione del

servizio;

AN

CONSIDERATO CHE

- il tempo contrattualmente previsto per I'esecuzione delle prestazioni & di giorni 1091;
- le prestazioni sono state avviate in data 05/06/2023;
- la data effettiva di conclusione dell'esecuzione € il 31/05/2026;

RISULTANZE ECONOMICHE

All'esito dei riscontri contabili effettuati dal Direttore del’Esecuzione del Contratto, la contabilita
finale dell’'appalto viene cosi riepilogata:

v Importo contrattuale complessivo, comprensivo di IVA: € 189.562,42;

v Importo complessivamente liquidato all’affidatario, comprensivo di IVA: €182.838,88;

v Imponibile complessivamente liquidato: € 174.132,18;

v" IVA complessivamente liquidata: € 8.706,70;
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v" Ritenuta dello 0,50% accantonata nel corso dell’esecuzione: € 842,32, oltre IVA al 5%;
v' Somma da liquidare a titolo di saldo finale della ritenuta dello 0,50%: € 884,44.

A seguito della verifica della contabilita finale e delle somme corrisposte nel corso dell’esecuzione
del servizio, si da atto che non risultano ulteriori somme dovute all’affidatario a titolo di corrispettivo
per le prestazioni contrattuali, ad eccezione dellimporto relativo alla ritenuta dello 0,50%
accantonata nel corso dell’esecuzione.

Preso atto che il Documento Unico di Regolarita Contributiva (DURC) dell’affidatario & stato
verificato e risulta regolare e in corso di validita, si da atto che sussistono i presupposti per
procedere alla liquidazione dellimporto complessivamente accantonato a titolo di ritenuta dello
0,50%, pari a € € 842.32 oltre IVA, se dovuta.

Pertanto, in sede di chiusura del rapporto contrattuale, non risultano ulteriori somme da liquidare
all’affidatario per le prestazioni eseguite, fatta eccezione per la ritenuta dello 0,50% come sopra
guantificata.

SVINCOLO DELLA GARANZIA DEFINITIVA

Considerato I'esito positivo delle verifiche effettuate e accertata la regolare esecuzione delle
prestazioni contrattuali, nonché I'avvenuto adempimento degli obblighi assunti dall’affidatario, si da
atto che nulla osta allo svincolo della garanzia definitiva prestata a garanzia degli obblighi
contrattuali, secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dagli atti contrattuali.

Con l'approvazione del presente Certificato di Regolare Esecuzione si procedera, per quanto di
competenza, agli adempimenti conseguenti, ivi compresa la liquidazione della ritenuta dello 0,50%
e lo svincolo della garanzia definitiva.

CERTIFICA

v la regolare esecuzione delle prestazioni oggetto del contratto, secondo le previsioni e le
pattuizioni contrattuali e in coerenza con le finalita e gli obiettivi previsti dal PNRR — Missione 5,
Componente 2, Investimento 1.1.1;

v che le prestazioni contrattuali sono state regolarmente eseguite dall’'RTI affidatario nel periodo
di riferimento e risultano conformi a quanto previsto dal contratto e dagli atti di gara;

v che, a seguito delle verifiche effettuate, non risultano ulteriori prestazioni da eseguire né ulteriori
obbligazioni contrattuali a carico dell’affidatario, fatta salva la definizione degli adempimenti
amministrativi ed economici connessi alla chiusura del rapporto contrattuale;

v che, verificata la regolarita contributiva dell'affidatario mediante DURC in corso di validita, si
procedera alla liquidazione della ritenuta dello 0,50% accantonata nel corso dell’esecuzione,
per I'importo risultante dalla contabilita finale;

v' che nulla osta, per quanto di competenza, allo svincolo della garanzia definitiva prestata
dall’affidatario, secondo quanto previsto dalla normativa vigente e dagli atti contrattuali.

Il presente Certificato di Regolare Esecuzione viene redatto per gli adempimenti conseguenti alla
conclusione del rapporto contrattuale.

Citta di Castello, il 28/08/2026
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Il Direttore dell'esecuzione del contratto L'impresa affidataria
Dott.ssa Bologni Brunella Il legale rappresentante
smnsusoony Liana Cicchi
am A.S.A.D. - Associazione servizi assistenza

domiciliare - Societa cooperativa sociale sede
legale Via Giuseppe Lunghi 63,06135 Ponte
San Giovanni (PG) - Codice Fiscale/P.IVA
00539660548 in gualita,gi,mandataria

Cicchi Liana

Firmato il 28/08/2026 14:56

Seriale Certificato: 5276908

Valido dal 19/12/2025 al 19/12/2028

e InfoCamere Qualified Electronic Signature CA

La Stazione Appaltante
(Il soggetto abilitato alla stipula)

Il Dirigente del Settore Politiche Sociali
Dott.ssa Giuliana Maria Zerbato

GIULIANA
MARIA
ZERBATO
28.08.2026
13:22:39
GMT+02:00
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