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Determinazione del dirigente Numero 1235 del 22/10/2024     

 

 PNRR M5C2 I.1.1.3_Cup G64H22000370006 “Rafforzare i servizi sociali domiciliari per 

garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale”, finanziato 

dall’Unione Europea Next Generation Eu e da risorse FNPS 2021/2022. Approvazione della 

proposta di aggiudicazione. Aggiudicazione. CIG B1D5667957. 

 

IL DIRIGENTE 

 

Visti: 

 il Regolamento (UE) 2020/2094, che istituisce uno strumento dell’Unione Europea per la 

ripresa, a sostegno alla ripresa dell’economia dopo la crisi COVID-19; 

 il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n° 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; il Regolamento (UE) n° 2020/2221 del Parlamento Europeo e del 

Consiglio del 23 dicembre 2020 che modifica il Regolamento (UE) n° 1303/2013 per quanto 

riguarda le risorse aggiuntive e le modalità di attuazione per fornire assistenza allo scopo di 

promuovere il superamento degli effetti della crisi, nel contesto della pandemia di Covid-19 

e delle sue conseguenze sociali, e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente 

dell’economia (REACT-EU);  

 il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio 

ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 

nota LT161/21, del 14 luglio 2021; 

 il Decreto Legge del 31 maggio 2021, nç°77, convertito con modificazioni dalla Legge 29 

luglio 2021, n°108, recante: “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime 

misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento 

delle procedure”; 

 

Premesso: 

 che il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) si inserisce all’interno del programma 

Next Generation EU (NGEU), la cui principale componente è il Dispositivo per la Ripresa e 

Resilienza (Recovery and Resilience Facility RRF), che ha una durata di sei anni, dal 2021 al 

2026, e un ammontare totale di 672,5 miliardi di euro; 

 che il suddetto Piano dà avvio alla realizzazione dei progetti da attuare a livello di Zona 

sociale e/o comunale conferendo alla Regione il ruolo di coordinamento delle diverse fasi; 

 

Considerato: 

 che il Comune di Città di Castello agisce in qualità di Comune capofila della ZS n° 1 in forza 

della Convenzione ex art. 30 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n°267, Rep. n° 3178 del 12 gennaio 

2017, per la gestione associata in materia dei servizi socio-assistenziali della predetta Zona 

Sociale, sottoscritta digitalmente in data 25/01/24 tra i Comuni di Città di Castello, Citerna, 

Lisciano Niccone, M.S.M. Tiberina, Montone, Pietralunga, San Giustino e Umbertide, 

approvata con D.C.C. n°93/23; 
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 che il Comune capofila, in forza dei poteri della suddetta convenzione, assume la veste di 

ente delegato all’esercizio delle attività inerenti alla gestione associata del sistema 

integrato dei servizi socio-sanitari e sociali indicati nella medesima convenzione, senza 

acquisirne la titolarità e agisce per conto dei Comuni della Zona secondo criteri di efficacia, 

efficienza, economicità e trasparenza, uniformità e appropriatezza nel sistema di offerta ed 

equità nell’accesso alle prestazioni; 

 

Visti: 

 il  Decreto n° 450 del 09/12/2021 con il quale il Ministero del Lavoro  e delle Politiche 

sociali ha adottato il Piano Operativo  per la presentazione di proposte di adesione agli 

interventi di cui alla Missione 5 “Inclusione e Coesione”,  Componente 2 – Investimenti 1.1, 

1.2 e 1.3 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) che prevedono progettualità 

per l’implementazione di: a) Investimento 1.1 - Sostegno alle persone vulnerabili e 

prevenzione dell'istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti; b) Investimento 1.2 

– Percorsi di autonomia per persone con disabilità; c) Investimento 1.3 - Housing 

temporaneo e stazioni di posta;   

 il Decreto n° 5 del 15/02/2022 con il quale il Ministero del Lavoro  e delle Politiche sociali 

ha adottato ha adottato l’Avviso pubblico – 1/2022 - per la presentazione di Proposte di 

intervento da parte degli Ambiti Sociali Territoriali da finanziare nell’ambito del Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 

2 "Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi 

sociali, disabilità e marginalità sociale”, Investimento 1.1 - Sostegno alle persone 

vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, 

Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per persone con disabilità, Investimento 1.3 – 

Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’Unione europea – Next generation 

Eu;  

 il Manuale operativo per i Soggetti attuatori degli Investimenti della Missione 5 “Inclusione 

e Coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore” 

Versione 1.2 28/02/2024 e successivi estratti e aggiornamenti; 

 Linee guida per la comprensione dei controlli ai fini degli adempimenti ex art. 2, comma 1, 

decreto-legge 2 marzo 2024, n. 19, convertito in l. 29 aprile 2024, n.56;  

 

Richiamata la D.G.C. n°48 del 28/03/2022 con la quale il Comune di Città di Castello, in qualità di 

comune capofila della ZS n° 1, anche in esito alle risultanze della Conferenza di Zona della ZS n° 1 

tenutasi in data 17/02/2022, ha disposto la partecipazione all’Avviso pubblico 1/2022 in ordine alle 

seguenti linee di intervento:  

 Investimento 1.1.1–Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle 

famiglie e dei bambini - CUP: G64H22000360006; 

 Investimento 1.1.3–Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione 

anticipata assistita e prevenire l’ospedalizzazione - CUP: G64H22000370006; 

 Investimento1.2–Percorsi di autonomia per persone con disabilità - CUP: 

G64H22000380006; 

 



 
 

 

Pagina 4 di 15 

Visto il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n°98 del 09/05/2022 che ha 

approvato gli elenchi dei progetti degli Ambiti Sociali Territoriali ammessi al finanziamento 

nazionale e dei progetti idonei al finanziamento ma non finanziati, ai sensi del Decreto n°5 del 

15/12/2022 sopra richiamato, per linea di finanziamento e per Regione da cui risulta che le proposte 

di intervento della ZS n° 1 sono state tutte ammesse a finanziamento come segue: 

 Investimento 1.1.1–Sostegno alle capacità genitoriali e prevenzione della vulnerabilità delle 

famiglie e dei bambini CUP G64H22000360006 per un importo di €.211.500,00; 

 Investimento 1.1.3-Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione 

anticipata assistita e prevenire l’ospedalizzazione CUP G64H22000370006 per un importo 

di €.330.000,00 

 Investimento 1.2-Percorsi di autonomia per persone con disabilità CUP G64H22000380006 

per un importo di €.715.000,00; 

 

Dato atto che la Conferenza di Zona nella seduta del 10/11/2022 ha preso atto dei progetti ammessi 

a finanziamento e ha dato mandato al capofila Comune di Città di Castello di indire una procedura 

di evidenza pubblica, per l’affidamento del servizio relativo all’Investimento M5C2 I. 1.1.3, Lotto 

Unico - Cup G64H22000370006 “Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una 

dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale” per un importo stimato, come da 

progetto approvato, pari ad €.297.030,66 comprensivo dell’I.V.A. di legge 5%, considerando che la 

restante parte pari ad €.32.969,34 è destinata all’assunzione di personale Assistente Sociale a 

potenziamento delle Equipe professionali; 

 

Considerato che a seguito dell’ammissione del progetto in oggetto è stata sottoscritta la 

Convenzione tra l’Unità di Missione per l’attuazione degli interventi PNRR presso il Ministero del 

lavoro e delle politiche sociali, La Direzione Generale Lotta alla Povertà del Ministero del Lavoro e 

delle Politiche Sociali e la Zona Sociale n° 1, rappresentata dal Comune di Città di Castello quale 

capofila, e successivamente perfezionata in data 27/04/2023; 

 

Dato atto che il Progetto PNRR 1.1.3 della Zona Sociale 1 ( Cup G64H22000370006)  è stato 

avviato in data 24/10/2023 con la costituzione del Gruppo tecnico integrato Dimissioni Protette 

(GTDP) costituito da personale degli uffici della cittadinanza ed equipe ASL Umbria 1, approvato 

con D.D. n°1336 del 24/10/2023; 

 

Vista la circolare del M.I.T del 20/11/2023 che ha affermato che l’art. 50 D. Lgs. n° 36/2023, alla 

luce dei principi comunitari, ammette la scelta della stazione appaltante di ricorrere alla procedura 

ordinaria (aperta o ristretta) anche per i contratti sotto-soglia, idonea a consentire la più ampia 

partecipazione di soggetti qualificati nonché il rispetto dei principi di libera concorrenza, non 

discriminazione, trasparenza e pubblicità; 

 

Considerato che in relazione all’oggetto dell’appalto e alle condizioni di acquisto, a seguito di 

valutazione tecnico - economica, considerata la necessità di garantire una maggiore efficienza, 

fruibilità e fattibilità del servizio attraverso una gestione unitaria, tenuto conto che le azioni da porre 

in essere, comprensive di servizi accessori, sono omogenee e complementari nonché in 

considerazione della convenienza di affidarsi un unico operatore dotato di elevati requisiti tecnici ed 

economici, non è prevista la suddivisione in lotti, come consentito art.58 co. 2 del Codice; 
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Richiamata la Determinazione Dirigenziale n°1801 del 29/12/2023, con la quale è stata indetta con 

decisione di contrarre una procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 31 marzo 2023, n°36, 

unico lotto, per l’affidamento dei servizi in commento, tramite la piattaforma di e- procurement, 

certificata AGID, Net4market -CPV 85300000-2 “Servizi di assistenza sociale e servizi affini”, al 

contempo approvando i relativi Allegati. Con il medesimo atto, si è provveduto a nominare quale 

Responsabile del Progetto (R.U.P.) la Dott.ssa Marcella Crispoltoni, in possesso dei requisiti 

previsti ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs. n°36/2023 e, per la fase di esecuzione, come Direttore 

dell’esecuzione del contratto (D.E.C.) la Dott.ssa Lorenza Scateni, Responsabile uffici della 

Cittadinanza ai sensi dell’articolo 114, comma 8, in ragione della circostanza che i “Servizi Sociali” 

sono servizi di particolare complessità e che il presente appalto necessita di una pluralità di 

competenze e figure professionali specifiche data la natura dell’utenza beneficiaria; 

 

Richiamata la successiva Determinazione Dirigenziale n°483 del 12/05/2024 con la quale, a 

seguito di sopraggiunte modifiche in materia di Cig e di rinnovo del Contratto collettivo nazionale 

delle Cooperative sociali sottoscritto il 05/03/2024, si è determinato: 

a) di rettificare la DD n. 1801/2023 e aggiornare gli atti di gara, quali:  

 (All. 1) Capitolato speciale d’appalto descrittivo e prestazionale; 

 (All. 2) Quadro economico finanziario; 

 (All. 3) Criteri di valutazione delle offerte ed assegnazione punteggi; 

 (All. 4) Cronoprogramma tempistiche PNRR e Scheda Progetto 1.1.3;  

 (All. 5) PSR 2021- 2023, scheda LEPS 2.7.3. “Dimissioni protette”; 

 (All. 6) Relazione illustrativa del progetto;  

 (All. 7) Proposta di costituzione del gruppo di lavoro, ai sensi dell’art. 45 del Codice 

36/2023 vigente e dall’allegato I.10;  

b) di trasmettere all’Ufficio Unico Gare – CUC del Comune di Città di Castello la 

Determinazione a contrarre, la Determinazione di rettifica e gli allegati aggiornati per gli 

adempimenti di competenza; 

 

Precisato che: 

 i rapporti tra stazione appaltante e aggiudicatario sono disciplinati, anche in ordine alle 

modalità di svolgimento del servizio oggetto della presente procedura, nell’Allegato 1 

“Capitolato speciale di appalto”, approvato, quale parte integrante e sostanziale, con la cit. 

D.D. n°1801 del 29/12/23, come aggiornato con D.D. n°483/24;   

 le clausole negoziali sono contenute nel Capitolato speciale di appalto, nonché 

“Disciplinare” e nel “Bando di gara”, questi ultimi predisposti ad opera della Centrale Unica 

di Committenza del Comune di Città di Castello; 

 la gara è espletata dalla Centrale Unica di Committenza del Comune di Città di Castello, 

tramite la piattaforma di e-procurement Net4market;  

 secondo quanto stabilito nei criteri di valutazione delle offerte ed attribuzione dei 

punteggi, di cui all’Allegato 3, approvato, quale parte integrante e sostanziale, con la cit. 

D.D. n°1801/23 e successivamente aggiornato con D.D. n°483/24, l’appalto è aggiudicato 

con criterio dell’Offerta Economicamente Più Vantaggiosa (OEPV), individuata sulla base 

del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi degli artt. 50, co. 4 e 108 co.2, lettera a) del D. 

Lgs. n° 36/23; 
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Atteso che la Centrale di Committenza del Comune di Città di Castello ha provveduto 

all’attivazione della procedura il giorno 27/05/2024 sulla piattaforma di e-procurement aziendale 

“Net4market” - Portale Acquisti Umbria, stabilendo alla data del 27/06/2024 ore 12:00 il termine di 

presentazione delle offerte per l’individuazione del soggetto affidatario del servizio sopra indicato; 

  

Specificato che: 

 come da comunicazione della Centrale di Committenza al R.U.P. (Prot. I. n°36851 del 

08/07/2024), entro il termine stabilito è pervenuta una (1) istanza dal R.T.I. costituendo, 

composto da: La Rondine, Società cooperativa di produzione e lavoro- Cooperativa sociale 

di tipo A Onlus, in qualità di Mandataria unitamente ad A.S.A.D, Associazione Servizi 

Assistenza Domiciliare - Società cooperativa sociale, in qualità di Mandante;  

 in data 01/07/2024, come da verbale della prima seduta del Seggio di Gara allegato al 

fascicolo digitale del presente atto, si sono svolte le operazioni di apertura e verifica della 

regolare presentazione della documentazione amministrativa prodotta dalle ditte 

partecipanti; 

 a seguito dell'analisi della documentazione amministrativa prodotta, si è stabilito si 

ammettere con riserva il R.T.I. costituendo e attivata la procedura di soccorso istruttorio ai 

sensi dell’art. 101 del D. Lgs. n°36/2023, con onere di trasmettere la documentazione 

mancante entro il giorno 08/07/2024, h. 12:00 

 come risulta dal verbale della seconda seduta del Seggio di Gara del 08/07/2024, anch’esso 

allegato al fascicolo digitale del presente atto, è stato rilevato che il R.T.I. partecipante ha 

trasmesso la documentazione richiesta nel termine prescritto e, pertanto, è stato ammesso 

al prosieguo della gara, previo scioglimento della riserva precedentemente assunta; 

 

Richiamata la D.D. n°804 del 18/07/2024, con cui – in ragione dei valutati curricula professionali, 

del possesso di idoneo titolo di studio, delle competenze, della pregressa esperienza professionale, 

della consolidata professionalità nello specifico settore di appalto- è stata nominata la Commissione 

Giudicatrice di gara ai sensi dell’art. 96 del D. Lgs.  n°36/2023. 

 

Preso atto che in data 18/07/2024 è stato dato avvio dell’apertura della documentazione tecnica e 

dell’aperura dell’offerta economica presentata, dalla ditta ammessa al prosieguo della gara, per il 

giorno 23/07/2024, ore 10:00, mediante pubblicazione nella sezione “Amministrazione 

Trasparente” del sito internet di questo Ente e sulla piattaforma informatica dell’Albo fornitori, 

come previsto dall’art. 22 del Disciplinare di Gara; 

 

Preso atto, come da verbale del 23/07/2024 trasmesso dalla C.U.C. al R.U.P. con nota Prot. I. n° 

40941 del 25/07/2024 allegato al fascicolo digitale del presente atto, delle risultanze dei lavori della 

seduta della Commissione giudicatrice, responsabile della valutazione delle offerte tecniche ed 

economiche, da cui risulta che: 

 la Commissione giudicatrice ha formulato proposta di aggiudicazione a favore di R.T.I. 

costituendo, composto da: La Rondine, Società cooperativa di produzione e lavoro- 

Cooperativa sociale di tipo A Onlus, in persona del l.r.p.t., con sede legale in Città di 

Castello (PG), alla via Achille Grandi, n° 10/I, C.F./P. Iva 01722320544, in qualità di 

Mandataria unitamente ad A.S.A.D, Associazione Servizi Assistenza Domiciliare - Società 
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cooperativa sociale, in persona del l.r.p.t., con sede legale in Perugia (PG), alla via G. Lunghi   

n°63, C.F./P. Iva 00539660548 in qualità di Mandante, con un punteggio complessivo di 

57,83/100,00 e un ribasso percentuale offerto sull’importo posto a base d’asta pari al 

4,55%; 

 non ha avuto luogo il calcolo dell’offerta anomala, ai sensi dell’art. 23 del Disciplinare di 

Gara; 

 

Atteso che l’organo competente deve procedere a verificare puntualmente i requisiti di ordine 

generale e speciale richiesti per l’affidamento ai sensi dell’art. 17, comma 5 del D. Lgs. n°36/2023, 

che così dispone “l’organo competente a disporre l’aggiudicazione esamina la proposta, e, se la 

ritiene legittima e conforme all’interesse pubblico dopo aver verificato il possesso dei requisiti in 

capo all’offerente, dispone l’aggiudicazione, che è immediatamente efficace”; 

 

Preso atto, come da comunicazione della Centrale di Committenza al R.U.P. (Prot. I. n°56584 del 

08/10/24), della conclusione delle operazioni di comprova dei requisiti generali e speciali in capo 

agli operatori economici costituendi il citato R.T.I., con l’acquisizione della documentazione che 

segue, che risulta regolare e, segnatamente: 

 quanto ai requisiti generali: 16 Certificati del casellario giudiziario (n. 9 ASAD e n. 7 LA 

RONDINE – n. 2 sono in comune); 14 Certificati dei carichi pendenti; 2 Certificati di 

regolarità fiscale (relativo alle violazioni definitivamente accertate); 2 Certificati di 

regolarità fiscale (relativo alle violazioni non definitivamente accertate); 2 Certificati di 

regolarità previdenziale – DURC; 2 Certificati dell’Anagrafe delle sanzioni amministrative 

dipendenti da reato; 2 Visure Casellario informatico ANAC; 2 Visure Registro delle 

imprese; 2 Certificati relativo all’ottemperanza agli obblighi previsti dalle norme per il 

diritto al lavoro dei disabili (L. n° 68/1999); 1 informazione liberatoria provvisoria ai sensi 

dell'art. 3, comma 2, del D.L. 16/07/2020, n°76 (La Rondine); 1 iscrizione alla White List 

(ASAD); 

 relativamente ai requisiti speciali (requisiti di idoneità- di capacità economica e finanziaria- 

di capacità tecnica e professionale): 2Visure Registro delle imprese; 2 Estratti di iscrizione 

all’albo delle società cooperative presso il Ministero delle attività Produttive per il tramite 

degli uffici delle Camere di commercio, istituito con D.M. 23/06/2004; 2 Estratti di 

iscrizione nella corrispondente sezione delle cooperative sociali nell’albo regionale delle 

cooperative sociali; 2 Estratti di iscrizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo settore; 6 

Bilanci (esercizi 2021-2022-2023); 2 certificati di esecuzione servizi (n. 1 ASAD e n. 1 LA 

RONDINE); 2 certificati UNI EN ISO 9001:2015; 

 

Ritenuto necessario 

  provvedere all’approvazione della proposta di aggiudicazione e all’aggiudicazione 

definitiva della procedura aperta progetto “PNRR, M5C2 I.1.1.3_Cup G64H22000370006 

“Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione assistita precoce e 

prevenire il ricovero in ospedale”, finanziato dall’Unione Europea Next Generation Eu e da 

risorse FNPS 2021/2022. CIG B1D5667957” al R.T.I. costituendo, composto da: La Rondine, 

Società cooperativa di produzione e lavoro- Cooperativa sociale di tipo A Onlus, in persona 

del l.r.p.t., con sede legale in Città di Castello (PG), alla via Achille Grandi, n° 10/I, C.F./P. Iva 

01722320544, in qualità di Mandataria unitamente ad A.S.A.D, Associazione Servizi 
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Assistenza Domiciliare - Società cooperativa sociale, in persona del l.r.p.t., con sede legale 

in Perugia (PG), alla via G. Lunghi   n°63, C.F./P. Iva 00539660548 in qualità di Mandante 

per  l’importo netto contrattuale pari ad € 293.943,97 (oltre all’iva al 5%) tenuto conto del 

ribasso offerto, e complessivamente per € 308.641,18 di cui € 280.879,97 per manodopera 

ed € 0,00  per oneri di sicurezza; 

 provvedere all’avvio dell’esecuzione anticipata del servizio, ai sensi dell’art. 50, comma 6 

del D. Lgs. n°36/2023, nell’urgenza conseguente ai termini di PNRR, “al fine di rispettare le 

tempistiche dell’intervento”; con decorrenza dalla data risultante dal verbale avvio, che 

verrà redatto a cura del D.E.C.; 

 autorizzare la stipula del contratto ai sensi di quanto disposto dall’art. 55 del D. Lgs. 

n°36/2023, entro trenta giorni dall’aggiudicazione e i termini dilatori, previsti dall’art. 18, 

co.3 e 4 dello stesso decreto, non si applicano agli affidamenti dei contratti di importo 

inferiore alle soglie di rilevanza europea; 

 

Dato atto che la durata contrattuale, ai sensi dell’art 5 del capitolato,  decorre dalla data di stipula 

del contratto o dalla data precedente risultante dal verbale di avvio di esecuzione anticipata del 

servizio al 31/03/2026,  salvo opzioni di modifica ai sensi dell’art. 120 comma 10 e comma 11 del 

Dlgs 36/2023, qualora ci fossero proroghe concesse dal Ministero alla Zona Sociale relativamente 

alla Convenzione stipulata per la realizzazione degli Interventi a valere su PNRR e ad eventuali 

rifinanziamenti a valere su risorse del Fondo nazionale o altre risorse pubbliche. 

 

Verificato che: 

 sotto il profilo del rischio interferenziale, nell’esecuzione del presente affidamento di 

fornitura di servizio non si appalesa sussistente la citata categoria di rischio e 

conseguentemente, a norma dell’art. 26, comma 3 del D. Lgs n° 81/2008, non si rende 

necessaria la redazione del DUVRI; 

 in considerazione della tipologia del servizio da acquisire, del corrispondente importo 

inferiore alle soglie di rilevanza europea per l’acquisizione in oggetto ai sensi dell’art. 48, 

comma 2, del D. Lgs n° 36/2023 non sussiste l’esistenza di un interesse transfrontaliero 

certo; 

 ai sensi della Circolare RGS del MEF del 14 ottobre 2021, n° 21 e dal relativo allegato 

tecnico, e ulteriormente chiarito nella Circolare RGS del MEF del 31 dicembre 2021, n°33, 

non ricorre l’ipotesi di “doppio finanziamento”;  

 

Precisato che, quanto alla copertura finanziaria l’appalto in oggetto è finanziato con risorse 

afferenti al PNRR M5C2 I 1.1.3 Next Generation Eu e con risorse Fondo Nazionale Politiche 

Sociali annualità 2021 e 2022 destinate agli interventi rivolti a persone in dimissione protetta e che  

a) relativamente alle risorse finanziate con PNRR: 

- con Determinazione Dirigenziale n.1191 del 18/10/2022 è stata accertata con 

Acc.668/2022 la somma €.330.000,00 al Capitolo di entrata 20101.01.12129043 “PNRR M5 

C2 Rafforzamento dei servizi sociali domiciliari per garantire la dimissione anticipata 

assistita e prevenire l’ospedalizzazione - CUP   G64H22000370006”;  

- con D.D. n°1311/2022  parte delle risorse necessarie pari ad €. 297.025,02 sono state già 

impegnate a diversi (cod. beneficiario 4284) al capitolo di uscita 12031.03.77028081 al Cdr 

19 – “Utilizzo PNRR M5 C2 infrastrutture sociali - rafforzamento dei Servizi Sociali per 
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garantire dimissioni anticipata assistita e prevenire l'ospedalizzazione” - CUP 

G64H22000370006 (Impegno n°3307/22 comp. 2024); 

b) in ordine alle risorse finanziate con Fondo Nazionale Politiche Sociali: 

-  con Determinazione Dirigenziale n°782 del 18/07/2022 è stata accertata con Acc. 

n°526/2022 la somma di €.13.177,12 al Cdr 19 - capitolo di entrata Cap.20101.02.12129011 

“Trasferimenti Fondo Sociale regionale Politiche Sociali ZS1 - Progetto DIMISSIONI 

PROTETTE annualità 2021” e che la stessa ha formato avanzo; 

 - con Determinazione Dirigenziale n°921 del 31/07/2023 è stata accertata con Acc. 

n°394/2023 la somma di €.13.164,80 al Cdr 19 - capitolo di entrata Cap. 20101.02.12129051 

“Trasferimenti Fondo Sociale regionale Politiche Sociali ZS1 - Progetto DIMISSIONI 

PROTETTE annualità 2022”;  

- con DD 1801 del 29/12/2023 si è effettuata, per la somma complessiva finanziata da 

Fondo Nazionale Politiche Sociali annualità 2021 e 2022, la prenotazione contabile a diversi 

(cod. beneficiario 4284) pari ad €.26.341,92 (Impegno 2699/2023 comp. 2024) al 

capitolo di uscita 12021.03.77028085 del Cdr 19 – “Utilizzo contributo regionale da fondo 

regionale per Zona Sociale 1 -  Dimissioni protette” di cui €.13.177,12 finanziate da avanzo 

vincolato,  Acc.n°526/2022, soprarichiamato, dando  atto che l’avanzo applicato con  l’atto 

de quo rispetta i vincoli di  destinazione;  

 

Ritenuto necessario perfezionare giuridicamente le obbligazioni  precedentemente assunte e sopra 

richiamate con le menzionate D.D. n°1311/72022 (imp. n°3307/22 comp. 2024) e D.D n°1801/2023 

(imp. n°2699/2023 comp. 2024 ) in impegno certo a favore dell’operatore economico aggiudicatario 

per la somma complessiva di € 308.641,18 tenuto conto del ribasso offerto in sede di gara, secondo 

il prospetto contabile allegato al presente atto, quale parte integrante e sostanziale così come di 

seguito indicato:  

  trasformare la prenotazione contabile n.3307/2022 – Cdr 19 - capitolo di uscita 

12031.03.77028081 – “Utilizzo PNRR M5 C2 infrastrutture sociali - rafforzamento dei Servizi 

Sociali per garantire dimissioni anticipata assistita e prevenire l'ospedalizzazione” in impegno 

certo per la somma di € 282.299,26, in favore di La Rondine, Società cooperativa di 

produzione e lavoro, Cooperativa sociale di tipo A Onlus, in persona del l.r.p.t., con sede legale 

in Città di Castello (PG), alla via Achille Grandi, n° 10/I, C.F./P. Iva 01722320544, ( cod 

beneficiario 1809), in qualità di Mandataria del R.T.I costituendo unitamente ad A.S.A.D, 

Associazione Servizi Assistenza Domiciliare - Società cooperativa sociale, in persona del l.r.p.t., 

con sede legale in Perugia (PG), alla via G. Lunghi   n°63, C.F./P. Iva 00539660548 in qualità di 

Mandante; 

  trasformare la prenotazione contabile n.2699/2023 Cdr 19 - capitolo di uscita 

12021.03.77028085 – “Utilizzo contributo regionale da fondo regionale per Zona Sociale 1 -  

Dimissioni protette”,  in impegno certo per la somma di € 26.341,92, in favore di La Rondine, 

Società cooperativa di produzione e lavoro- Cooperativa sociale di tipo A Onlus, in persona del 

l.r.p.t., con sede legale in Città di Castello (PG), alla via Achille Grandi, n° 10/I, C.F./P. Iva 

01722320544, (cod beneficiario 1809), in qualità di Mandataria del R.T.I costituendo  

unitamente ad A.S.A.D, Associazione Servizi Assistenza Domiciliare - Società cooperativa 

sociale, in persona del l.r.p.t., con sede legale in Perugia (PG), alla via G. Lunghi   n°63, C.F./P. 

Iva 00539660548 in qualità di Mandante,;  

  



 
 

 

Pagina 10 di 15 

Ritenuto altresì provvedere al pagamento della somma  di €.250,00 a favore dell’Autorità 

Nazionale Anticorruzione ( cod. beneficiario 392173) per il pagamento del contributo previsto da ex 

art.1 comma 67 della Legge 23 dicembre 2005 n°266 e delibera ANAC n° 621 del 20 dicembre 

2022,  al Cdr 19,  esercizio 2024, al  capitolo  01111.03.77100033- Pubblicazione bandi di gara;  

 

Ravvisato che con successivi atti:  

 si procederà all’impegno di spesa all’apposito capitolo a favore di “dipendenti comunali”, 

quale incentivazione art. 45 D. Lgs. n° 36/2023 per le annualità 2025 e 2026 e, 

relativamente al 2027, con l’approvazione del Bilancio di previsione 2025-2027; 

 si provvederà all’impegno della spesa per il pagamento delle eventuali opzioni di cui all’art. 

120 commi 9,10,11; 

 

Dato atto di trasmettere la presente determinazione dirigenziale di approvazione della proposta di 

aggiudicazione e aggiudicazione, unitamente ai sui allegati, alla Centrale Unica di Committenza del 

Comune di Città di Castello, che provvederà al suo inserimento in piattaforma, secondo quanto 

disposto dall’art. 90 del Codice dei Contratti Pubblici; 

 

Richiamati: 

 il Programma Biennale di acquisti e di forniture e servizi 2022-2024 nel quale il suddetto 

intervento è stato ricompreso nell’annualità 2023 e identificato con 

CUIS00372420547202200022; 

 la D.C.C. n°21 del 14/03/2024 con la quale è stata approvata “La nota di aggiornamento al 

Documento Unico di Programmazione (DUP) - Periodo 2024-2026”;  

 la D.C.C. n° 22 del 14.03.2024 con la quale è stato approvato il “Bilancio di Previsione 

Finanziario 2024-2026 e relativi allegati, ai sensi dell’art. 151 del D. Lgs. n° 267/2000, art. 

10 del D. Lgs. n° 118/2011 e principi contabili di applicazione”; 

 la D.G.C. n° 51 del 25.03.2024 è stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 

Finanziario 2024-2026, ai sensi dell’art. 169 del D. Lgs. n°267/2000; 

 

Dato atto che, ai sensi dell’art. 5 legge 241/1990: 

 il Responsabile del Procedimento è la Dott.ssa Marcella Crispoltoni; 

 il Responsabile del provvedimento finale è il Dirigente del Settore Politiche Sociali, Dott.ssa 

Giuliana Zerbato;  

 

Dato altresì atto che, conformemente al disposto dell’art. 6 bis Legge n°241/1990, art 16 del D. 

Lgs. n°36/2023 e artt. 6 e 7 del D.P.R. n° 62/2013 non sussistono situazioni di conflitto di interesse  

in capo al Dirigente, al Rup e al Dec della presente procedura come risulta dalle dichiarazioni rese 

sul modello Allegato 57a, allegati e parti integranti della presente relazione e protocollate 

rispettivamente con Prot. interno  n.59381 del 22/10/2024, Prot.n. 59045 del 21/10/2024 e Prot.n. 

5994 del 22/10/2024.  

 

Dato atto che il soggetto titolare del potere sostitutivo ex art. 12 del D.L. n°77/2021 è il Dirigente 

del Settore Politiche Sociali, dott.ssa Giuliana Zerbato; 

 

Vista l’istruttoria effettuata secondo quanto previsto dalla L. n°241/90 ed in particolare dall’art. 3;  
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Preso atto che la sottoscrizione della presente determinazione equivale ad attestazione della 

regolarità e correttezza dell’azione amministrativa di cui all’articolo 147 bis, comma 1, del D. Lgs. 

n°267/2000; 

 

Dato atto che saranno rispettate le indicazioni sugli obblighi di pubblicazione, in riferimento al D. 

Lgs. n°33/2013 (Trasparenza), come modificato dal D. Lgs. n°97/2016;  

 

Visti: 

 il D. Lgs. n° 267/2000, art .107; 

 il D. Lgs. n° 36/2023; 

 la Legge n°241/1990; 

 il D.P.R. n° 62/2013 e ss. mm. ii; 

 la L. n° 190/2012; 

 il D. Lgs. n° 33/2013; 

 

DETERMINA 

 

Per le motivazioni illustrate in premessa da ritenersi parte integrante del dispositivo che segue, 

 

1. di dare atto che, relativamente alla procedura aperta ai sensi dell’art. 71 del D. Lgs. 31 

marzo 2023, n°36, unico lotto, per l’affidamento dell’intervento con - CUP 

G64H22000370006, CIG B1D5667957- “Rafforzare i servizi sociali domiciliari per 

garantire una dimissione assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale”, sulla 

piattaforma di e- procurement, certificata AGID, Net4market - Portale Acquisti Umbria 

entro il termine di presentazione delle offerte previsto per il giorno 27/06/2024 alle ore 

12:00 è stata presentata n°1 (una) istanza; 

2. di dare atto delle risultanze relative alle operazioni del Seggio di gara e dei relativi Verbali 

di seduta del 01-08/07/2024, allegati al fascicolo digitale del presente atto, trasmesse 

successivamente alla Commissione giudicatrice; 

3. di dare atto delle risultanze dell’attività istruttoria, come risulta dal Verbale della 

Commissione giudicatrice del 23/07/2024 trasmesso al R.U.P. dalla Centrale di 

Committenza/Ufficio Unico Gare, allegato al fascicolo digitale del presente atto, 

4. di confermare la proposta di aggiudicazione all’operatore economico R.T.I. costituendo, 

composto da: La Rondine, Società cooperativa di produzione e lavoro- Cooperativa sociale 

di tipo A Onlus, in persona del l.r.p.t., con sede legale in Città di Castello (PG), alla via 

Achille Grandi, n° 10/I, C.F./P. Iva 01722320544, in qualità di Mandataria unitamente ad 

A.S.A.D, Associazione Servizi Assistenza Domiciliare - Società cooperativa sociale, in 

persona del l.r.p.t., con sede legale in Perugia (PG), alla via G. Lunghi   n°63, C.F./P. Iva 

00539660548 in qualità di Mandante; 

5. di attestare l’avvenuto esito positivo e regolare delle verifiche relative al possesso dei 

requisiti generali e speciali dichiarati dai soggetti economici presentatisi in RTI costituendo 

come sopra richiamati, come da certificati acquisiti d’ufficio e conservati agli atti del 

presente procedimento;  

6. di disporre l’aggiudicazione della procedura aperta ex art. 71 del D. Lgs. 31 marzo 2023, 

n°36, unico lotto, per l’affidamento dell’intervento con Cup G64H22000370006, CIG 
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B1D5667957- “Rafforzare i servizi sociali domiciliari per garantire una dimissione 

assistita precoce e prevenire il ricovero in ospedale” a favore di R.T.I. costituendo, 

composto da: La Rondine, Società cooperativa di produzione e lavoro- Cooperativa sociale 

di tipo A Onlus, in persona del l.r.p.t., con sede legale in Città di Castello (PG), alla via 

Achille Grandi, n° 10/I, C.F./P. Iva 01722320544, in qualità di Mandataria unitamente ad 

A.S.A.D, Associazione Servizi Assistenza Domiciliare - Società cooperativa sociale, in 

persona del l.r.p.t., con sede legale in Perugia (PG), alla via G. Lunghi   n°63, C.F./P. Iva 

00539660548 in qualità di Mandante;  

7. di dare atto che i servizi di cui alla presente procedura vengono aggiudicati per l’importo 

totale  di € 293.943,98 oltre IVA come per legge, di cui € 0,00 per oneri della sicurezza ed € 

280.879,97 per costi della manodopera;  

8. di dare atto che il contratto di appalto avrà la durata presumibile di venti mesi (20) 

decorrenti dalla data di stipula del contratto o dalla data precedente risultante dal verbale di 

avvio di esecuzione anticipata del servizio ai sensi dell’art.50, comma 6, del D. Lgs. 

n°36/2023 e fino al 31/03/2026, salvo opzioni di modifica ai sensi dell’art. 120, comma 10 

del Codice (per un periodo non superiore a 6 mesi) e comma 11 e con possibilità di proroga 

per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per 

l’individuazione del nuovo contraente ai sensi dell’art.120, comma 11 del D. Lgs. 

n°36/2023, qualora ci fossero proroghe concesse dal Ministero alla Zona Sociale 

relativamente alla Convenzione stipulata per la realizzazione degli interventi a valere sul 

PNRR e ad eventuali rifinanziamenti a valere su risorse del Fondo nazionale o altre risorse 

pubbliche; 

9. di provvedere all’avvio dell’esecuzione anticipata del servizio, ai sensi dell’art. 50, comma 

6 del D. Lgs. n°36/2023, con decorrenza dalla data risultante dal verbale avvio, che verrà 

redatto a cura del D.E.C.; 

10. di dare atto che l’offerta tecnica formulata assume valore contrattuale;   

11. di perfezionare giuridicamente le obbligazioni precedentemente assunte e sopra 

richiamate con le menzionate D.D. n°1311/72022 (imp. n°3307/22 comp. 2024) e D.D 

n°1801/2023 (imp. n°2699/2023 comp. 2024 ) in impegno certo a favore dell’operatore 

economico aggiudicatario per la somma complessiva di € 308.641,18 tenuto conto del 

ribasso offerto in sede di gara, secondo il prospetto contabile allegato al presente atto, quale 

parte integrante e sostanziale così come di seguito indicato:  

 trasformare la prenotazione contabile n.3307/2022 – Cdr 19 - capitolo di uscita 

12031.03.77028081 – “Utilizzo PNRR M5 C2 infrastrutture sociali - rafforzamento 

dei Servizi Sociali per garantire dimissioni anticipata assistita e prevenire 

l'ospedalizzazione” in impegno certo per la somma di € 282.299,26, in favore di La 

Rondine, Società cooperativa di produzione e lavoro, Cooperativa sociale di tipo A 

Onlus, in persona del l.r.p.t., con sede legale in Città di Castello (PG), alla via Achille 

Grandi, n° 10/I, C.F./P. Iva 01722320544, ( cod beneficiario 1809), in qualità di 

Mandataria del R.T.I costituendo unitamente ad A.S.A.D, Associazione Servizi 

Assistenza Domiciliare - Società cooperativa sociale, in persona del l.r.p.t., con sede 

legale in Perugia (PG), alla via G. Lunghi   n°63, C.F./P. Iva 00539660548 in qualità di 

Mandante; 

 trasformare la prenotazione contabile n.2699/2023 Cdr 19 - capitolo di uscita 

12021.03.77028085 – “Utilizzo contributo regionale da fondo regionale per Zona 

Sociale 1 -  Dimissioni protette”,  in impegno certo per la somma di € 26.341,92, in 
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favore di La Rondine, Società cooperativa di produzione e lavoro- Cooperativa 

sociale di tipo A Onlus, in persona del l.r.p.t., con sede legale in Città di Castello 

(PG), alla via Achille Grandi, n° 10/I, C.F./P. Iva 01722320544, (cod beneficiario 

1809), in qualità di Mandataria del R.T.I costituendo  unitamente ad A.S.A.D, 

Associazione Servizi Assistenza Domiciliare - Società cooperativa sociale, in persona 

del l.r.p.t., con sede legale in Perugia (PG), alla via G. Lunghi   n°63, C.F./P. Iva 

00539660548 in qualità di Mandante;  

12. di impegnare la somma  di €.250,00 a favore dell’Autorità Nazionale Anticorruzione ( cod. 

beneficiario 392173) per il pagamento del contributo previsto da ex art.1 comma 67 della 

Legge 23 dicembre 2005 n°266 e delibera ANAC n° 621 del 20 dicembre 2022,  al Cdr 19,  

esercizio 2024, al  capitolo  01111.03.77100033- Pubblicazione bandi di gara;  

13. di dare atto che con successivi provvedimenti si procederà all’impegno di spesa 

all’apposito capitolo a favore di “dipendenti comunali”, quale incentivazione art. 45 D. Lgs. 

n° 36/2023 per le annualità 2025 e 2026 e, relativamente al 2027, con l’approvazione del 

Bilancio di previsione 2025-2027;  

14. di dare atto che con successivi provvedimenti si procederà si provvederà all’impegno della 

spesa per il pagamento delle eventuali opzioni di cui all’art. 120 commi 9,10,11; 

15. di dare atto che, in relazione al presente provvedimento, non si appalesa sussistente la 

categoria di rischio interferenziale e, conseguentemente, a norma dell’art. 26, comma 3 del 

D. Lgs n° 81/2008, non si rende necessaria la redazione del DUVRI;  

16. di dare atto che ai sensi dell’art. 48, comma 2, del D. Lgs n° 36/2023 non sussiste 

l’esistenza di un interesse transfrontaliero certo; 

17. di dare atto che  non sussistono situazioni di cui al cosiddetto “doppio finanziamento” ex 

art. 9 del regolamento UE n. 241/2021; 

18. di dare atto che, conformemente al disposto dell’art. 6 bis Legge n°241/1990, art 16 del D. 

Lgs. n°36/2023 e artt. 6 e 7 del D.P.R. n° 62/2013 non sussistono situazioni di conflitto di 

interesse  in capo al Dirigente, al Rup e al Dec della presente procedura, come risulta dalle 

dichiarazioni rese sul modello Allegato 57a, allegati e parti integranti della presente 

relazione e protocollate rispettivamente con Prot. interno  n.59381 del 22/10/2024, Prot.n. 

59045 del 21/10/2024 e Prot.n. 5994 del 22/10/2024; 

19. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui 

all’articolo 147-bis, co. 1, del D.Lgs n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 

provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, 

il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da 

parte del responsabile del servizio; 

20. di dare mandato al R.U.P. di procedere alla comunicazione del presente atto nei termini 

previsti all’art. 90, comma 1, lett. c) del D. Lgs. n° 36/2023 e di predisporre tutti i necessari 

e conseguenti adempimenti al fine di pervenire all’affidamento del servizio in parola;  

21. di trasmettere la presente determinazione dirigenziale unitamente ai sui allegati alla 

Centrale Unica di Committenza del Comune di Città di Castello per gli adempimenti di 

competenza; 

22. di trasmettere la presente determinazione dirigenziale unitamente ai sui allegati all’ufficio 

contratti  del Comune di Città di Castello per gli adempimenti di competenza;  

23. di dare atto che ai sensi dell’art. 17 comma 5 del D. Lgs. n° 36/2023, il presente 

provvedimento è immediatamente efficace;  
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24. di dare atto che il contratto verrà stipulato entro 30 (trenta) giorni dall’aggiudicazione 

mediante scrittura pubblica amministrativa a cura dell’ufficiale rogante; 

25. di trasmettere il presente atto ai Comuni della Zona Sociale n°1; 

26. di provvedere alle pubblicazioni inerenti agli obblighi di pubblicità, trasparenza e 

diffusione di cui al D. Lgs n°33 del 14/03/2013 e all’art. 20 del D. Lgs n°36/2023, compresa 

la pubblicazione dell’avviso dei risultati delle procedure di affidamento ai sensi dell’art.50, 

comma 9 del D. Lgs n°36/2023.  

 

 

 

 

 

 

Riferimento Contabile 
Esercizio Num Codice Bilancio Codifica P.Fin. Descr. Capitolo E/U Beneficiario Importo 

2024 2654 01111.03.771000

33 

U.1.03.02.16.001 CDR 19: 

PUBBLICAZIONE 

BANDI DI GARA 

U AUTORITA' 

NAZIONALE 

ANTICORRUZIONE 

250,00 

2024 3307 12031.03.770280
81 

U.1.03.02.15.009 CdR: 19 - UTILIZZO 
PNRR M5 C2 

INFRASTRUTTURE 

SOCIALI - 
RAFFORZAMENTO 

DEI SERV.SOC.PER 

GARANTIRE 
DIMISSIONI 

ANTICIPATA 

ASSISTITA E 
PREVENIRE 

L'OSPEDALIZZAZION
E - CUP 

G64H22000370006 

U DIVERSI -33.000,00 

2024 3307 12031.03.770280

81 

U.1.03.02.15.009 CdR: 19 - UTILIZZO 

PNRR M5 C2 
INFRASTRUTTURE 

SOCIALI - 

RAFFORZAMENTO 
DEI SERV.SOC.PER 

GARANTIRE 

DIMISSIONI 
ANTICIPATA 

ASSISTITA E 

PREVENIRE 
L'OSPEDALIZZAZION

E - CUP 

G64H22000370006 

U LA RONDINE SOC. 

COOP.VA DI 
PRODUZIONE E 

LAVORO 

(COOPERATIVA 
SOCIALE TIPO A 

ONLUS) 

33.000,00 

2024 3307 12031.03.770280

81 

U.1.03.02.15.009 CdR: 19 - UTILIZZO 

PNRR M5 C2 

INFRASTRUTTURE 
SOCIALI - 

RAFFORZAMENTO 

DEI SERV.SOC.PER 
GARANTIRE 

DIMISSIONI 

ANTICIPATA 
ASSISTITA E 

PREVENIRE 

L'OSPEDALIZZAZION
E - CUP 

G64H22000370006 

U DIVERSI -249.299,26 

2024 3307 12031.03.770280
81 

U.1.03.02.15.009 CdR: 19 - UTILIZZO 
PNRR M5 C2 

INFRASTRUTTURE 

U LA RONDINE SOC. 
COOP.VA DI 

PRODUZIONE E 

249.299,26 
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SOCIALI - 
RAFFORZAMENTO 

DEI SERV.SOC.PER 

GARANTIRE 
DIMISSIONI 

ANTICIPATA 

ASSISTITA E 
PREVENIRE 

L'OSPEDALIZZAZION

E - CUP 
G64H22000370006 

LAVORO 
(COOPERATIVA 

SOCIALE TIPO A 

ONLUS) 

2024 2699 12021.03.770280

85 

U.1.03.02.15.999 CDR 19: UTILIZZO 

CONTRIBUTO 
REGIONALE DA 

FONDO REGIONALE 

PER ZONA SOCIALE 1 
-  DIMISSIONI 

PROTETTE 

U DIVERSI -26.341,92 

2024 2699 12021.03.770280

85 

U.1.03.02.15.999 CDR 19: UTILIZZO 

CONTRIBUTO 
REGIONALE DA 

FONDO REGIONALE 

PER ZONA SOCIALE 1 
-  DIMISSIONI 

PROTETTE 

U LA RONDINE SOC. 

COOP.VA DI 
PRODUZIONE E 

LAVORO 

(COOPERATIVA 
SOCIALE TIPO A 

ONLUS) 

26.341,92 

 

 

Città di Castello, 22/10/2024      Il Dirigente      

 Giuliana Maria Zerbato / InfoCert S.p.A.      

 firmato digitalmente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


